ESTÁGIO CURRICULAR BIBLIOTECONOMIA

OBJETIVO :
       Proporcionar ao estudante situações de aprendizagem de vida e trabalho de seu meio desempenhando atividades profissionais e sócio – culturais.

ATIVIDADES :
       São planejadas, executadas, acompanhadas, controladas e avaliadas pela Coordenação de Estágio / BIB através de disciplinas optativas e obrigatórias oferecidas ao longo do curso. Caracterizando assim a responsabilidade da instituição de ensino.

DISCIPLINAS :
        Optativas -> Iniciação à Prática Biblioteconômica I, II, III e IV ; 

        Obrigatórias -> Estágio Supervisionados I e II ;

        Oferecidas ao longo do curso desde que o estudante obtenha os pré – requisitos exigidos para fazer matrícula e iniciar o seu treinamento.

ONDE OCORRE O TREINAMENTO :
       Realizando junto a pessoas jurídicas do direito público e privado, órgão de administração pública, instituições de ensino, ou na comunidade em geral; desde que tenham condições de proporcionar experiências na linha de formação do estudante.

VANTAGENS :
( As atividades são planejadas em conformidade com os currículos, programas e calendário escolar;

(Treinamento prático no campo profissional;

(Integração entre teoria recebida em sala de aula e prática no local de treinamento;

(Aperfeiçoamento técnico – cultural, científico e de relacionamento humano;

(Desenvolvimento das qualidades e habilidades pessoais e técnicas, específicas à área;

(Maior interesse em termos de participação em sala de aula, de aprendizagem, profissional e mercado de trabalho;

(Amadurecimento em termos profissionais e pelo estudo da área;

(Parceria entre a Instituição de Ensino e a Unidade Concedente de Estágio.

EXIGÊNCIAS :
(A Unidade Concedente de Estágio deve estar conveniada com a Universidade através de instrumento jurídico denominado “convênio ou acordo de cooperação” ;

(A Unidade Concedente deve emitir instrumento jurídico denominado “Termo de Compromisso” que é o contrato de estágio firmado com o estudante; 

(Os procedimentos quanto a interveniência da Universidade com relação ao Termo de Compromisso é processado na Coordenação de Estágio / BIB;

(O aluno – estagiário deve estar frequentando regularmente e efetivamente o curso de Biblioteconomia e, fazer matrícula em disciplina de estágio;

(O aluno deve fazer cadastramento na Coordenação de Estágio / BIB; 

(O aluno deve apresentar ao professor ministrando da disciplina o plano de estágio, avaliação das atividades desempenhadas e relatório de estágio (duas avaliações) .

AGAREZ, Luciene Damico – Professora da Coordenação de Estágio em Biblioteconomia – UNIRIO.

ANEXO 4 

FLUXOGRAMA PERCORRIDO
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Obs.: Após avaliação do Relatório de Média Final o aluno é orientado automaticamente como deve proceder no 


próximo  semestre para dar continuidade ao seu treinamento.
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