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32 EDITAL DE BOLSA DO PROGRAMA DE TUTORIA ESPECIAL (PROTES) - 2014

A Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), em consondncia com as Resolu¢des n? 4.151/13 e n2 4.271/13, torna publico
que disponibilizara 26 (vinte e seis) bolsas de tutoria especial de graduagao para o ano letivo de
2014.

1. DA BOLSA DE TUTORIA ESPECIAL DE GRADUACAO

A Bolsa de Tutoria Especial de Graduacao é destinada a auxiliar estudantes (tutorandos)
ingressantes na UNIRIO e aqueles que ndo obtiveram sua aprovacado nas disciplinas basicas no
decorrer do Curso de Graduacdo. Tem como objetivos principais:

1.1 Ampliar o atendimento aos estudantes recém-ingressos na Instituicdo, no sentido de
minimizar deficiéncias de conhecimentos basicos necessarios as disciplinas introdutdrias dos
cursos de graduacao;

1.2 Diminuir a retencao e a evasdo, com vistas a elevar o indice de diplomacao;

1.3 Promover a democratiza¢do do ensino superior, com exceléncia.

2. DA VIGENCIA, DA CARGA HORARIA, DO NUMERO DE PARCELAS E DOS VALORES MENSAIS
DA BOLSA DE PROJETOS DE TUTORIA ESPECIAL DE GRADUACAO

A vigéncia da bolsa serd de 9 (nove) meses, de abril a dezembro de 2014, com valor de
RS 400,00 (quatrocentos reais) mensais e carga horaria de 12 horas semanais, sendo 8 em sala
de aula com os estudantes e 4 para capacitacdo, planejamento e preparacdao de materiais
didaticos, de acordo com a Resolugdo n24.151/13, de 09/07/2013, que regulamenta o Programa
de Tutoria Especial da UNIRIO.

Sera oferecida uma bolsa de tutoria especial para cada componente curricular apontado
pela Comissao Coordenadora do PROTES.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO VISANDO A SELECAO

3.1 Poderdo se inscrever, para sele¢do, estudantes dos cursos Licenciatura e Bacharelado que
tenham cursado a disciplina ou equivalente da qual serdo tutores.

3.2 O periodo de inscri¢do sera de 25/03 a 04/04/2014.




3.5 As inscri¢Oes serao feitas pelo coordenador do curso diretamente no site da PROGRAD,
que pode ser acessado pelo endereco:
(http://www?2.unirio.br/unirio/prograd/programas/protes).

4. DA SELECAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DE CURSO

A distribuicdo das Bolsas aos componentes curriculares de curso serd definida pela
Comissdo Coordenadora do PROTES, podendo ser alterada, a qualquer momento, em fungao
das necessidades detectadas durante o semestre em vigor.

4.1 DOS CRITERIOS PARA SELECAO

4.1.1 A Comissdao Coordenadora de cada curso de graduacdo estabelecerd uma ordem
crescente de prioridade para os componentes curriculares de Tutoria, conforme
necessidade dos estudantes e a indicara a Comissdao do PROTES.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1 DO COORDENADOR DE AREAS DE CONHECIMENTO
5.1.1 Coordenar as atividades desenvolvidas pelos Tutores;

5.1.2 Promover a interagdo entre os tutores e os docentes das disciplinas, com o objetivo
de unificar o conteddo ministrado e as atividades desenvolvidas;

5.1.3 Preparar, juntamente com os tutores, os materiais didaticos e as atividades a
serem desenvolvidas nas Disciplinas de Tutoria;

5.1.4 Elaborar, juntamente com os Tutores e Monitores Voluntarios, o horario de
trabalho referente as atividades da Tutoria e da Monitoria Voluntaria.

5.1.5 Participar das atividades de capacita¢do e atualizagao;
5.1.6 Postar o material didatico das Disciplinas de Tutoria no sitio da PROGRAD;
5.1.7 Zelar pela infra-estrutura da Tutoria;

5.1.8 Fazer Relatdrio das atividades da Tutoria e das Tutorias de Inverno e de Verdo, e
apresenta-lo, semestralmente, ao Coordenador Geral do respectivo Centro Académico;

5.2 DO BOLSISTA
5.2.1 Reunir-se, semanalmente, com o Coordenador de Area do Conhecimento;

5.2.2 Interagir com o Coordenador de Area do Conhecimento e os docentes da
disciplina, com o objetivo de unificar o conteldo ministrado nas atividades de Tutoria;


http://www2.unirio.br/unirio/prograd/programas/protes

5.2.3 Preparar o material didatico a ser postado no sitio da PROGRAD, sob a supervisao
do Coordenador de Area do Conhecimento;

5.2.4 Participar da Capacitacdao do Programa de Tutoria Especial;
5.2.5 Desenvolver as atividades de Tutoria junto aos tutorandos;

5.2.6 Realizar o registro de frequéncia dos tutorandos e encaminhd-lo a Secretaria da
Tutoria;

5.2.7 Colaborar com o Coordenador de Area do Conhecimento na avaliacdo dos
tutorandos;

5.2.8 Elaborar relatdrios mensais de acompanhamento dos tutorandos e encaminha-los
ao Coordenador de Area do Conhecimento;

5.2.9 Apoiar operacionalmente o Coordenador de Area do Conhecimento nas atividades
de Tutoria.

6. DA SELECAO DOS COMPONENTES CURRICULARES DE CURSO E DOS BOLSISTAS

6.1 A Comissdao Coordenadora do PROTES avaliard os componentes curriculares de curso
indicados pelos coordenadores de area e publicard os resultados conforme o cronograma
apresentado neste edital.

6.2 Os Bolsistas serdo estudantes de cursos de Licenciatura e/ou Bacharelado que tenham
cursado a disciplina ou equivalente da qual serdo tutores.

7. DO CADASTRO DOS BOLSISTAS

7.1 0 Coordenador da Area de Conhecimento devera encaminhar 38 PROGRAD/DDRU o nome
do(s) estudante(s) selecionado(s), com Ficha Cadastral devidamente preenchida, até o dia 20
de abril de 2014, acompanhada das seguintes copias: CPF (do préprio), identidade, cartdo do
banco e declaracdo de matricula (2014/1), indicando em qual periodo o aluno estd
matriculado. Esta ficha estd disponivel no endereco eletronico do PROTES.

7.2 A conta para depdsito da bolsa de ensino deve ser uma conta corrente individual, no
nome do bolsista, portanto deve corresponder ao nimero do seu CPF. Ndo pode ser conta
poupanga e/ou conta conjunta.

7.3 A inclusdo, cancelamento, alteracdo e troca de bolsistas dentro do quantitativo
autorizado para o componente curricular, a mudanga na condicdo de bolsista para voluntario
ou vice-versa podem ser realizados a qualquer tempo. O Coordenador da Area de
Conhecimento deverd encaminhar a PROGRAD/DDRU a ficha cadastral do novo bolsista
devidamente preenchida.



8. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS ATIVIDADES DO BOLSISTA

8.1 O acompanhamento e avaliacdo periddica do bolsista serao feitos pelo Coordenador da
Area de Conhecimento.

8.2 Os alunos que ndo tiverem bom desempenho em qualquer etapa, no desenvolvimento
de seu Plano de Trabalho, poderdo ter sua bolsa suspensa ou serem substituidos, no decorrer
do periodo, a critério do Coordenador da Area de Conhecimento.

8.3 Toda a documentacdo relativa a Bolsa (solicitagdo de concessdo, ficha de cadastro,
substituicdo, cancelamento e frequéncia, por exemplo) deverda ser providenciada pelo
Coordenador da Area de Conhecimento.

8.5 Sera concedida pelo DDRAD/PROGRAD uma Declara¢do ao aluno que tiver exercido a
atividade de bolsista de ensino, com participagdo minima em 80 % do plano de trabalho e
cumprimento de todas as exigéncias do programa, ao final do periodo letivo.

8.6 Os Coordenadores das Areas de Conhecimento e os bolsistas deverdo assinar Termo de
Compromisso.

9. DOS RECURSOS

O prazo determinado para recurso serd de até 03 (trés) dias Uteis a partir da data da
divulgagdo do resultado. Os recursos serao julgados pela Comissao de Avaliagdo de Recursos.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Caso ndo sejam concedidas todas as bolsas oferecidas neste Edital, um novo edital sera
publicado.

Os casos omissos ao presente Edital serdo apreciados pela Comissdao do PROTES, que
julgara a sua procedéncia.

Rio de Janeiro, 24 de margo de 2014.

Prof.2 Dr.2 Loreine Hermida da Silva e Silva
Pré-Reitora de Graduagao

CRONOGRAMA
EVENTO DATA PREVISTA
INSCRICOES 25/03 a 04/04/2014
RESULTADO PARCIAL 08/04/2014
RECURSOS 09 e 10/04/2014
RESULTADO FINAL (homologagdo) 11/04/2014
CADASTRO DE BOLSISTAS 11 a 16/04/2014




