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HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE
Rua Mariz e Barros, n? 775 - Bairro Maracana
Rio de Janeiro-RJ, CEP 20270-001
- http://hugg.ebserh.gov.br/

Oficio-Circular - SEI n2 1/2022/CCIH/SUP/HUGG-UNIRIO-EBSERH

Rio de Janeiro, 05 de janeiro de 2022.
Assunto: Recrudescimento da pandemia de COVID-19 e avan¢o da OMICRON.

Referéncia: Processo n® 23819.000110/2022-76.

Considerando:

- o recrudescimento dos casos de COVID-19 e a introducdo da variante 6micron do SARS-CoV-2 no municipio do Rio
de Janeiro;

- as medidas ndo-farmacoldgicas de base cientifica ja estabelecidas e difundidas previamente;
- a necessidade de desacelerar a curva de ascengdo de casos por COVID-19 em nosso hospital;

- as rotinas e documentos estabelecidos nos processos SEI 23819.001630/2020-34 e 23819.001630/2020-34 e sua
necessidade de atualizacdo;

- 0 processo 23819.001156/2021-21 e o reconhecimento de passaporte sanitario como medida de controle;

- o documento SEI 16272975 do processo 23819.002845/2021-53 que estabelece a ultima versdo atualizada e
vigente do FLUXO PARA DETECCAO E CONTROLE DE COVID-19 NO HUGG, que faz consideracdes referentes aos
pacientes e também a forga de trabalho;

Sugerimos a seguinte conduta:

1) Suspender temporariamente (até 31/janeiro) as visitas para diminuir a circulagdo de pessoas dentro do HUGG e
manter os acompanhantes previstos em lei, desde que assintomaticos e com passaporte sanitario (esquema vacinal
completo contra COVID-19);

2) Ampliar pelas proximas semanas (até 31/janeiro) a liberagdo de mascaras N95/PFF2 para todos os trabalhadores
de saude que trabalhem em contato direto com o paciente. Os setores administrativos que ndo tenham contato com
paciente mantém-se o uso de mascaras cirurgicas;

a. Sera distribuida uma mascara N95/PFF2 por profissional a cada 30 dias OU CINCO plantdes de 24h OU DEZ
plantGes de 12h (o que vier primeiro) OU equivalente mediante recebimento de documento com
"Orienta¢des de Uso da Mascara N95/PFF2" e assinatura do "Termo de Ciéncia" (em anexo - documento SEl
18786646);

3) Preferir reunides ON-LINE a reuniGes presenciais , exceto convocag¢des extraordindrias para contingéncia COVID-
19.

4) Reforgar:
a. A ades3o ao USO CORRETO DE MASCARAS (cobrindo nariz e boca);

b. A higienizagdo de maos com solugdo alcodlica ou agua e sabonete;
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c. A preferéncia por lugares com ventilagdo natural e/ou troca de ar constante;

d. Evitar aglomeragGes nas dreas destinadas a alimentagdo e nas dreas de descanso e, se o mesmo nao for
possivel, utilizar mascaras ininterruptamente também nestes ambiente;

5) Reduzir o nimero total de cirurgias eletivas (até 31/janeiro) com o objetivo de diminuir a circulacdo de pessoas
dentro do HUGG bem como para permitir melhor dimensionamento da forca de trabalho considerando o aumento
do absenteismo por adoecimento;

6) Suspender (até 31/janeiro) a discussdo de casos clinicos, passagem de plantdo ou situa¢des similares a beira do
leito do paciente, com mais de TRES profissionais (incluindo alunos), visando evitar aglomeracdo assim como
também diminuir a circulagcdo e aglomeracdo de pessoas;

Ratificamos que neste momento a conduta estabelecida no documento SEI 16272975 sobre detecgdo e controle de
COVID-19 no HUGG sera mantida, destacando:

a. Pacientes que tenham sido inadvertidamente contactantes de outros pacientes diagnosticados com COVID-
19 dentro da mesma enfermaria serdo testados para infeccdo por SARS-CoV-2 independente de sintomas, e
serdao monitorados por 14 dias quanto ao aparecimento de sintomas, podendo ser retestados;

b. Membros da For¢a de Trabalho que sejam contactantes de casos confirmados (sejam pacientes ou outros
funciondrios) podem continuar a trabalhar fazendo uso correto de mascaras, mas deverdo permanecer sob
vigilancia de sintomas por 14 dias, devendo proceder ao afastamento e testagem caso se
tornem sintomaticos; o exame oferecido no HUGG sera RT-PCR;

c. Membros da Forca de Trabalho que sejam expostos a caso confirmado de COVID-19 em uma distancia
inferior a dois metros, por 15 minutos ou mais, onde AMBOS estiveram SEM mascara, é facultativo em
assintomaticos, o rastreamento com RT-PCR entre o D3 e D7 apds o ultimo dia do contato com o caso
confirmado de COVID-19.

Atenciosamente,

1
Sel
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Karla Regina Oliveira de Moura Ronchini, Presidente da

§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23819.000110/2022- |[SEl n®

18784534
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